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1. Beste inwoners van Noord-Beveland 

  

De Gemeenteraadsverkiezingen komen weer snel dichterbij. 

Een voor de gemeente, belangrijk moment. 

Het maakt immers nogal uit wie er onze gemeente gaan besturen! 

 

Willen we veel veranderen? 

Gaat er veel mis? 

Willen we eigenlijk nog wel zelfstandig blijven? 

Maakt het niet uit waar het gemeentehuis staat? 

Vinden we evenwicht in ontwikkelen en rust niet zo belangrijk? 

En evenwicht in werken en rust? Of gewoon alle dagen drukte? 

 

Nee, dan denken we dat we misschien niet helemaal kunnen bieden wat u zoekt! 

 

Wij staan immers voor gefundeerde politiek. 

Baseren onze visie, waar we kunnen, op de Bijbel, zijnde Gods Woord. 

En dat Woord leert ons onze Schepper lief te hebben boven alles en onze medemens als ons 

zelf. 

Vinden evenwicht in ontwikkelen en behouden heel belangrijk. 

Hebben oog voor de zwakkeren in de samenleving. 

Kiezen voor 1 rustdag op de week, namelijk de zondag als rustdag! 

Dragen de landbouw een warm hart toe. 

Staan voor een veilige leef en woonomgeving. 

Hechten er aan om stabiliteit in bestuur te behouden. 

Goede onderlinge verstandhouding bevordert goede resultaten. 

Willen samen met onze medewerkers laten zien dat onze gemeente zeer goed in staat is haar 

taken goed uit te voeren. 

Graag werken we samen met anderen maar zonder dat dit ten koste gaat van onze eigenheid. 

Vinden goed ondernemerschap erg belangrijk! 

Willen onze gemeente ook op recreatief gebied, aantrekkelijk houden. 

Mooiste plekjes zijn niet alleen voor anderen. 

Het maatschappelijk middenveld betrekken bij beleid, als ook de kerken. 

Belastingen alleen verhogen als  dit noodzakelijk is. 

Geldt zeker ook voor de tarieven voor begraafrechten. 

Geen subsidies voor activiteiten die tegen de Bijbelse uitgangspunten ingaan. 

Laten echte vluchtelingen niet in de kou staan. 

Dragen zorg voor de schepping en investeren daarom in duurzaamheid! 

 

In het besef dat ook wij mensen zijn die fouten maken, willen we wel eerlijk en transparant  

ons werk doen! 
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2. Bestuur en ondersteuning 

Interactie met de burger 
Veel burgers ervaren een kloof tussen het bestuur en de burger. Bestuurders moeten 
daarom zorgvuldig luisteren en actief betrokken zijn op het geheel van de samenleving.  
 
Concreet:  

• Het gemeentebestuur zoekt actief contact met de samenleving en luistert naar 
gevoelens en argumenten; 

• Het gemeentebestuur is allereerst verantwoordelijk voor het ’algemeen belang’ dat 
in strijd kan zijn met individuele belangen;  

• Het gemeentebestuur motiveert tegenover de samenleving welke keuze het maakt.   
 

Besturen mét de samenleving 
Het gemeentebestuur hoeft zijn publieke taak niet alleen uit te oefenen. Wat de burger 
zelf kan aanpakken, zal de overheid niet overnemen. Veiligheid, leefbaarheid en 
zorgaanbod vormen kerntaken van de gemeente. 
 
Concreet: 

• Het gemeentebestuur oefent zijn kerntaken uit met de samenleving; 

• Het gemeentebestuur stimuleert en ondersteunt maatschappelijke en particuliere 
initiatieven bij de uitoefening van deze kerntaken; 

• Het gemeentebestuur biedt ruimte voor het ’zelforganiserend vermogen‘ van de 
samenleving bij deze kerntaken. 

 

Verbinden 
Onze samenleving is heel gevarieerd. Er kunnen ontwikkelingen zijn die de veerkracht van 
een samenleving flink op de proef stellen. Het gemeentebestuur zet zich in op vreedzaam 
samenleven. 
 
Concreet:   

• Het gemeentebestuur is er voor de hele samenleving. Het algemeen belang gaat 
voor het persoonlijke belang; 

• Het gemeentebestuur maakt zich hard voor de meest kwetsbaren;  

• Het gemeentebestuur streeft ernaar dat iedereen veilig is; 

• De gemeenteraad en het college zijn laagdrempelig in de toegankelijkheid 
voor de burgers.  

• Er is heldere communicatie en uitwisseling tussen bestuurders en burgers. 
 

Integriteit 
Vaak wordt er gediscussieerd over de vraag of publieke bestuurders integer handelen of 
niet. Die discussie ondergraaft het vertrouwen en gezag van bestuurders. Daarom is er een 
krachtig signaal nodig. 
 
Concreet:  
 

• Bestuurders zijn eerlijk en oprecht en willen zich altijd verantwoorden. 
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Samenwerking zoeken 
De belangen van gemeenten overstijgen de fysieke grenzen. Daarom is samenwerking met 
andere gemeenten noodzakelijk. De samenleving verandert sterk. Daardoor zijn ze steeds 
vaker een (belangrijke) deelnemer in een breed maatschappelijk netwerk. Dat vraagt om 
een zorgvuldige positiebepaling.  
 
Gemeenten kunnen zich dus niet meer volledig alleen redden. Ze moeten samenwerken in 
regionale samenwerkingsverbanden. Voor de SGP zijn daarbij de volgende uitgangspunten 
belangrijk. 
 

Bewaking van de identiteit 
Onze gemeente heeft een eigen karakter. Daarmee onderscheidt het zich van andere 
gemeenten en organisaties. Inwoners herkennen zich in tradities en eigenschappen en zijn 
trots op hun verworvenheden. Dat moet zo blijven. 
 
Concreet: 
 

• Samenwerkingsvormen waardoor het gemeentelijke karakter verloren gaat, worden 
niet gesteund; 

• Als samenwerking tot schaalvergroting leidt, wordt de eigenheid van de kleine 
gemeenschap zoveel mogelijk behouden in samenwerkingsverbanden; 

• Samenwerking om samenvoeging te voorkomen.  
 

Bundeling van krachten 
Krachten worden gebundeld om er beter en samen sterker van te worden. Die meerwaarde 
moet aantoonbaar zijn of mag worden verwacht. 
 
Concreet: 
 

• Samenwerking moet duidelijke maatschappelijke en economische voordelen 
hebben; 

• Als autonomie ingeleverd moet worden, moet dat in balans zijn met de winst aan 
bestuurlijke kracht en kwaliteit. 

 

Verbonden in netwerken  
De gemeente is een belangrijke partij in het netwerk van maatschappelijke organisaties. 
Een belangrijk onderscheid is dat gemeenten overheidsbevoegdheid hebben. Toch maken 
steeds meer gemeentebesturen een terugtrekkende beweging om meer ruimte te geven 
aan maatschappelijke initiatieven. 
 
Concreet:  
 

• Het gemeentebestuur waardeert waar mogelijk de kracht van de samenleving en 
geeft ruimte aan maatschappelijk initiatief; 

• Er worden goede contacten onderhouden met Dorpsraden en zorgen dat zij hun 
werk goed kunnen uitvoeren; 

• Samenlevingsfonds gemeente blijven behouden. 
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3. Veiligheid 

Veiligheid is een van de belangrijkste zaken in onze samenleving. Burgers willen veiligheid 
in hun huis, in hun wijk, in het verkeer, op school en op het werk. Veiligheid is van de 
kerntaken van de overheid. De politie draagt daarbij zorg voor de fysieke veiligheid. 
De gemeente heeft een grote verantwoordelijkheid voor wat betreft het gevoel van 
veiligheid. Toch staat de gemeente daarin niet alleen. Ook corporaties, instellingen, 
ondernemers en burgers zelf zijn verantwoordelijk voor veilig wonen, werken en reizen. De 
SGP vindt het belangrijk om samen te werken aan veiligheid. Samen met partners en 
vrijwilligers moet het veiligheidsgevoel worden verbeterd. Inwoners en ondernemers willen 
steeds vaker meehelpen om criminaliteit en overlast te bestrijden. De gemeente 
ondersteunt initiatieven die meehelpen aan meer veiligheid. 
 

Preventie 
Preventie is het belangrijkst, daarna volgt handhaving. De gemeente straalt daadkracht uit 
in haar communicatie. Vandalisme, overlast en geweld tegen hulpverleners worden niet 
getolereerd. 
 
Concreet: 
 

• Bijzonder Opsporings Ambtenaren nemen politietaken waar en zetten zich in voor 

lokale prioriteiten; 

• Buurtpreventie, WhatsApp-groepen en AED-projecten worden gestimuleerd; 

• Voorlichting over sociale veiligheid op basisscholen moet worden georganiseerd; 

• Er is extra zorg voor jeugd en gezinnen met complexe problemen. 

Politie 
Gemeenten krijgen steeds meer te maken met criminaliteit die hen ondermijnt. 

Criminaliteit verschuift van de stad naar het platteland. Drugsdelicten, (auto)criminaliteit 

en ondermijnende activiteiten nemen geleidelijk toe. Ook woninginbraken vraagt blijvende 

aandacht. De SGP vindt dat de doelen van de Nationale Politie moeten worden gebundeld 

met gemeentelijke doelstellingen: daardoor nemen de lokale mogelijkheden toe. Het is 

noodzakelijk om met alle partners samen te werken. De gemeente zorgt voor voldoende 

inzet van ambtenaren op het terrein van openbare orde en veiligheid.  

 
De gemeente werkt bij veiligheid en zorg samen met het Veiligheidshuis. Daardoor kunnen 
tijdig beschermingsmaatregelen worden toegepast. Verwarde personen hebben extra 
aandacht van de gemeente en hulpverlening. 
 
Concreet: 

• Inzet BOA opsporingsambtenaar werkt preventief en moet gecontinueerd worden; 

• De inzet van wijkagenten en andere (vrijwillige) politieambtenaren  zijn onmisbaar. 

Zij zijn zichtbaar aanwezig  en betrokken;  

• De gemeente heeft 1 steunpunt in het gemeentehuis waar burgers de wijkagenten 

kunnen spreken; dit moet behouden blijven; 

• Gemeenteraad bepaalt lokale prioriteiten zoals ondermijnende criminaliteit, 

woninginbraken en overlast van drugshandel; 

• Gemeente hanteert een streng drugsbeleid en staat geen coffeeshops toe; 

• Meer ruimte voor opsporing lokale criminaliteit in samenwerking met wijkagenten; 
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• Gemeente zet zich maximaal in voor het realiseren van de aanrijtijden van politie, 

ambulance en brandweer; 

• Aanrijtijden van hulpdiensten worden jaarlijks in de gemeenteraad besproken; 

• Bij vergunningverlening wordt streng getoetst op (crimineel) verleden van de 

aanvrager; 

• Gemeente zorgt voor goede afhandeling van oren en ogen van onze inwoners! 

Brandweer 
Brandweer en ambulancezorg zijn belangrijke schakels in de zorg en veiligheid voor 
burgers. Er zijn regionale samenwerkingsverbanden, maar de gemeente moet volop 
aandacht aan dit thema blijven geven.  
 
Concreet: 
 

• Het gemeentebestuur houdt goed contact met brandweervrijwilligers en stimuleert 

werving van nieuwe vrijwilligers; 

• De VRZ moet er zijn voor onze vrijwilligers, zij hebben die steun nodig! 

• Bij een ramp of crisis is de gemeente volledig voorbereid op haar taken. 

Voorbereiding, samenwerking en oefeningen verdienen veel aandacht. 

Asielbeleid 
De instroom van vluchtelingen stelt ook onze gemeente voor uitdagingen. Er zal in 
voorkomende gevallen worden gezorgd dat er een plaats is voor vergunninghouders. De 
SGP vindt dat deze nieuwe inwoners door de gemeente serieus moeten worden begeleid. 
Vrijwilligers kunnen helpen met werk, school en vrijetijdsbesteding. Ook de plaatselijke 
kerken moeten omzien naar deze inwoners met hun kinderen.   
 
Concreet: 
 

• Christelijke barmhartigheid voor vluchtelingen en vergunninghouders.  
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4. Verkeer en vervoer 

De SGP vindt dat de belangrijke doorgaande verkeersstromen zoveel mogelijk buiten de 
woonkernen moeten worden geleid. Het openbaar vervoer (ov) moet op peil blijven of 
verbeteren. Het fietsverkeer kan worden geoptimaliseerd. De SGP zet sterk in op de 
verduurzaming van het vervoer.  
 
Concreet: 
 

• Actuele verkeersknelpunten moeten worden aangepakt voor de goede doorstroming en 

veiligheid van het autoverkeer  

• Er moeten steeds goede ov-verbindingen vanuit de kernen worden geagendeerd  

• Ontbrekende schakels in het fietspadennet moeten worden ingevuld. Mede door de 

inzet van onze partij is er al fors geïnvesteerd in samenwerking met het Waterschap in 

fietspaden op het eiland. Maar we willen meer! Met name de realisatie van een 

vrijliggend fietspad tussen Kortgene en Colijnsplaat en naast de Ruiterplaatweg en de 

Schotsmanweg. Verkeersveiligheid moet worden gegarandeerd door wegen duurzaam 

en veilig in te richten. 30 km-zones moeten echt voldoen aan de eisen voor deze zones; 

• Er moeten (snel)laadpalen en oplaadpunten in de openbare ruimte worden geplaatst 

om elektrisch vervoer te stimuleren; 
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5. Economie  

Economie is een belangrijk thema. Voor ons is de economie geen doel maar een middel. 

De economie is nodig om in ons levensonderhoud te voorzien.  Vanuit het Bijbels 

perspectief van rentmeesterschap is het onze verantwoordelijkheid om de schepping niet 

te laten lijden onder onze drang naar welvaart. Economische resultaten worden bij 

voorkeur met circulaire middelen  behaald. De SGP vindt een sterke lokale economie met 

voldoende bedrijvigheid belangrijk.  Daardoor zorgen we immers voor werkgelegenheid 

voor onze inwoners. En werk is een van de dingen die zorgen voor structuur en een sociaal 

netwerk.  Daar heeft iedereen behoefte aan.  

Concreet: 

• Bedrijven aantrekken met  werkgelegenheid die past bij de ruimte en eigenheid van 

de gemeente; 

• Ruimtelijke keuzes maken met oog voor een goede balans tussen economie, milieu 

en werkgelegenheid; 

• Zorgen voor goede communicatie tussen de gemeente en bedrijven; 

• Nieuwe bedrijventerreinen alleen nog circulair aanleggen; 

• Ruimte bieden voor ondernemerschap op bedrijventerreinen; 

• Regelmatig overleg met GON over afstemming van beleid. Innovatie stimuleren 

door fondsen en faciliteiten; 

• Toekomstgerichte innovatieve bedrijven aantrekken door een regionaal 

samenhangend beleid; 

• Geen onnodige papieren rompslomp; 

• Provinciale invloed op afstand! 

Zorg voor ondernemers 
De economische omstandigheden zijn moeilijk, zeker voor de bedrijven in het midden en 
klein bedrijf. Zij verdienen de steun van de gemeentelijke overheid. 
We hopen dat deze bedrijven ook in de toekomst kunnen blijven groeien.  
 
Er zijn  de afgelopen jaren een aantal mooie bedrijfsverplaatsingen tot stand gekomen. 
Tevens zijn we nog hard aan het werk in het kader van het winkelverbeterplan. 

 
In Kamperland zijn er mogelijkheden door uitbreiding van het RIP. 
De vestiging van een Aldi en een Doe Het Zelfzaak juichen wij zeker toe! 
Nieuwe bedrijven kunnen een plek krijgen op het pas aangekochte terrein van Zeelandnet. 
Aan vestigingsplaatsen geen gebrek. 
In Wissenkerke maken we ons sterk voor behoud en upgrading van de bestaande 
supermarkt. 
In Kamperland is er een winkelcentrum waar veel andere plaatsen jaloers op zouden zijn. 
Een clustering van verschillende winkels met een uitgebreid parkeeraanbod. 
Toevoeging van de Aldi aan dezelfde weg, is goed voor Kamperland en goed voor Noord-
Beveland. 
Onze opdracht is om ook de Veerweg aantrekkelijk te maken/houden voor het winkelend 
publiek. 
In Kortgene is er een mooie supermarkt ontwikkeld. Aandacht moet er blijven voor 
voldoende parkeerplaatsen. 
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In Colijnsplaat is men hard aan vernieuwing toe van de huidige supermarkt. Alle lichten 
staan op groen voor verplaatsing naar het terrein waar garagebedrijf van Gilst eerst zat. 
Het voormalig garagebedrijf is mede dankzij onze inspanningen verhuisd met maar één 
doel. 
Daar de nieuwe super! 
Hier moeten we op korte termijn iets moois van maken samen met de ondernemer. 
Maar ook de speciaalzaken in onze kernen moeten we koesteren waar nodig en mogelijk 
ondersteunen. 
 

De Landbouw 
Sinds mensenheugenis is onze gemeente een echte landbouwgemeente. Met goede 

gronden, mooie kavels en boerenerven die mooi in het landschap zijn verweven. We 

moeten zuinig zijn op deze sector. Wij zorgen immers vooral voor de aantrekkelijkheid van 

ons eiland. Maar dat geldt ook voor aanverwante sectoren. Zoals mechanisatiebedrijven en 

wat te denken van de Rusthoeve in Colijnsplaat! 

 

Regels zijn er om de bedrijven te beschermen en te reguleren - niet om ze te belemmeren. 

Dat moet de insteek van alle regelgeving zijn. Boeren en tuinders verdienen gemeentelijke 

steun. Zij zijn belangrijk voor onze voedselvoorziening en spelen een goede rol in 

natuurbeheer en het behoud van onze landschappen. Een sector die onze aandacht 

behoeft. Ook dat vraagt om flexibiliteit en daadkracht. De vrijvallende agrarische 

bouwblokken door stopzetten van bedrijven vragen om een flexibele invulling. Met het 

nieuwe bestemmingsplan Landelijk Gebied bieden wij deze sector waar het kan en mag 

perspectief. 

Ook de ontwikkeling van nieuwe teelten zoals aquacultuur wordt door ons positief 

benaderd. 

Er moet ruimte zijn om hun bedrijf economisch gezond te houden. Regelgeving moet een 

steun in de rug zijn in plaats van stok tussen de spaken. 

Behoud en het floreren van de sector is van groot belang voor onze gemeente. 

Concreet: 

• Nieuwe bedrijven worden ontvangen met een ‘rode loper benadering’, zodat zij 

snel alle procedures en processen kunnen doorlopen; 

• Regels moeten eenduidig , beschermend en terughoudend zijn; 

• Lokale lasten moeten worden beperkt; 

• Er moet een soepel beleid zijn voor boeren en tuinders om deze voedselvoorzieners 

te behouden. 

• Flexibele opstelling bij noodzakelijke vergroting van de bouwblokken. 

• Regelmatig overleg ZLTO 

• Mee zoeken naar Nieuwe Economische Dragers 

• Geen onnodige belemmeringen in de bedrijfsvoering. 

• Vrijvallende bouwblokken verantwoord invullen. 

• Meer aandacht en ondersteuning voor proefboerderij de Rusthoeve in Colijnsplaat 
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Vis en Aquacultuur. 
Hoewel de haven van Colijnsplaat niet meer is wat het ooit geweest is, speelt zij nog een 

belangrijke rol in het vermarkten van vis en garnalen. 

Dat zou ook kunnen gelden voor gekweekte vis. 

De zogenaamde aquacultuur. Duurzaam en met opgroeiend in het water van onze schone 

Oosterschelde.  

Niet onbelangrijk op ons eiland met de focus op Kamperland, de Jacobahaven en 

Colijnsplaat, aan de voet van de Zeelandbrug. 

Nee, het landschap is er daar aan de voet van de Zeelandbrug niet mooier op geworden 

maar hier wordt wel werkgelegenheid gecreëerd en hoogstaande producten waar 

koninklijke aandacht voor is. 

Wij ondersteunen deze sectoren graag!  

Visie op arbeidsmarkt 
Wij willen de lokale economie stimuleren om een sociale arbeidsmarkt met werk voor onze 

inwoners te creëren.  Daarom verwachten wij van onze lokale bedrijven dat zij hun 

maatschappelijke verantwoordelijkheid nemen. De nieuwe economie  van 

internetwinkelen, 3D-printen, blockchain en robotisering vraagt om een bezinning op 

arbeid. Er komt een verschuiving aan van banen naar (maatschappelijke ) taken.  

Het is op lokaal niveau belangrijk om taken gelijk te waarderen. Niet alleen betaald werk 

is waardevol.  De SGP vindt zorg, ondersteuning en vrijwilligerswerk even nuttige 

maatschappelijke bijdragen. Deze moeten daarom gestimuleerd en gewaardeerd worden.  

Concreet: 

• Een grotere waardering voor onbetaald werk zoals vrijwilligerswerk en mantelzorg; 

• Voldoende werkgelegenheid voor  alle opleidingsniveaus; 

• Samenwerking met de sociale dienst en UWV bij het vervullen van vacatures; 

• Een regionaal onderwijsaanbod dat aansluit op de arbeidsmarkt; 

• Vrijstelling van sollicitatieplicht voor alleengaanden met jonge kinderen of mensen 

met een zieke partner. 

Zondagsrust 
Bij lokale economie en een sociale  arbeidsmarkt hoort ook rust op zijn tijd, of beter 

gezegd op Zijn tijd. God heeft in Zijn wijsheid ons de zegen van een collectief rustmoment 

gegeven, de zondag. Een dag om Hem te dienen en te rusten van al onze arbeid.  
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6. Onderwijs 

Goed onderwijs is erg belangrijk voor de ontwikkeling van burgers en van de samenleving. 
Het Rijk is verantwoordelijk voor goed onderwijs en voor toezicht op de 
onderwijskwaliteit. De gemeente heeft vooral een belangrijke rol bij het scheppen van 
goede randvoorwaarden. De gemeente heeft daarom een taak bij lokaal onderwijsbeleid, 
passend onderwijs, leerlingenvervoer, nieuwbouw en uitbreiding van scholen, het 
tegengaan van onderwijsachterstanden en toezicht op de leerplicht. Het is goed dat de 
gemeente zich betrokken voelt op het onderwijs in het dorp. De professionele ruimte van 
scholen moet daarbij voorop blijven staan. De SGP vindt de vrijheid van onderwijs 
absoluut leidend.  
 

Onderwijshuisvesting 
De gemeente is verantwoordelijk voor de bekostiging van (vervangende) nieuwbouw en 
uitbreiding van scholen. Het nieuwe schoolgebouw in Kortgene is hier een mooi voorbeeld 
van! 
 
Concreet: 
 

• In het integraal huisvestingsplan (IHP) beschrijven schoolbesturen en gemeenten de 
huisvestingvoorzieningen die nodig zijn. Daarin wordt ook gezocht naar afstemming 
op beleid voor leerlingenvervoer en passend onderwijs. 

• Het duurzamer maken van schoolgebouwen heeft prioriteit; 

• Gemeenten en scholen vormen samen een visie op volledige decentralisatie van de 
onderwijshuisvesting; 

• Gemeenten mogen niet ‘sturen’ met onderwijsgebouwen. Scholen en besturen 
bepalen zelf of ze samenwerken of zelfs samengaan. 

 

Onderwijsachterstanden tegengaan 
Gemeenten bieden speciale programma’s aan om kinderen met een onderwijsachterstand 
te helpen. Ze krijgen daar ook geld van het Rijk voor. De SGP wil laaggeletterdheid en 
taalachterstanden effectief aanpakken. Het bevorderen van leesgedrag onder jonge 
kinderen is hierbij een belangrijk middel.  
 
Concreet: 
 
Bij afspraken over resultaten van voor- en vroegschoolse educatie (VVE) staat de inzet van 
scholen centraal. Gemeenten schrijven geen leeropbrengsten of didactische middelen, 
zoals een Citotoets, voor aan scholen. 
 

Thuiszitters en thuisonderwijs 
Ieder kind is leerplichtig. Daarom is het onwenselijk dat er nog duizenden kinderen in 
Nederland thuiszitten. Gemeenten zijn verantwoordelijk voor toezicht op de 
Leerplichtwet. De problemen met thuisblijvende kinderen zijn vaak complex. Toch wil de 
SGP thuiszitten zoveel mogelijk terugdringen en voorkomen. De SGP realiseert zich dat de 
school soms tijdelijk of definitief niet de juiste ontwikkelomgeving kan zijn. Het is dan 
belangrijk dat er in andere instellingen doelgericht gewerkt wordt aan de ontwikkeling van 
kinderen en jongeren. 
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Concreet: 
 

• Onderwijs en jeugdhulp moeten intensief samenwerken om thuiszitten te 
voorkomen. Daarbij moet oog zijn voor de complexe problemen; 

• Gemeenten zorgen ervoor dat er geen wachtlijsten zijn bij zorgaanbieders die 
complexe problemen bij kinderen en jongeren behandelen; 

• Er is goede begeleiding nodig voor leerlingen die vanuit een instelling terugkeren 
naar het onderwijs;  

• Gemeenten houden zich bij de toetsing van het recht op vrijstelling aan de sobere 
kaders die de wet stelt. 

 

Leerlingenvervoer 
Gemeenten betalen onder bepaalde voorwaarden (een deel van) het vervoer van 
leerlingen. Dit geldt voor leerlingen die door een beperking niet zelfstandig naar een 
passende school kunnen of voor leerlingen die verder moeten reizen omdat er geen school 
met een passende identiteit in de buurt is. De SGP vindt het zogeheten ‘signatuurvervoer’ 
belangrijk. Door de komst van passend onderwijs hoeven leerlingen soms minder verder te 
reizen. De gemeente stelt zich royaal op en werkt voortvarend mee bij de vergoeding van 
leerlingenvervoer aan pleegouders. Dat geldt zeker in het kader van een maatregel van 
kinderbescherming. 
 

Onderwijs en zorg 
Sommige leerlingen hebben naast ondersteuning in het onderwijs ook aanvullende zorg 
nodig. Ze kunnen zich bijvoorbeeld fysiek of mentaal niet alleen redden op school. 
Onderwijszorgarrangementen regelen een combinatie van onderwijs en zorg op school. 
 
Concreet: 
 

• Burgers mogen bij onderwijs-zorgarrangementen niet van het kastje naar de muur 
worden gestuurd. De overheid is een betrouwbare partner en vangnet. De 
gemeente zorgt vanwege de garantiefunctie van de overheid dat er altijd 
voldoende passend onderwijs in de openbare scholen beschikbaar is. 

• Zorgaanbieders moeten passen bij de identiteit van leerlingen, ouders en school. 
Dat geldt niet alleen voor geïndiceerde, maar ook voor kortdurende zorg. 

 

Integrale kindcentra 
Op veel plekken in het land worden IKC’s ontwikkeld. Dit zijn voorzieningen voor kinderen 
van 0-12 jaar. Een IKC biedt scholen een kans om leerlingen vroeg bij de (identiteit van de) 
school te betrekken. Ook kunnen ze een goede doorlopende leerlijn bieden. Integrale 
kindcentra kunnen een goed instrument zijn om onderwijsachterstanden te bestrijden en 
sociale cohesie te bevorderen. Scholen mogen niet worden gedrongen of gedwongen om 
zich om te vormen tot een IKC of brede school. 
 
Concreet: 
 

• Maatschappelijke initiatieven zoals peuterspeelzalen worden niet onnodig 
gehinderd met regels. De gemeente verstrekt ook subsidie aan peuterspeelzalen die 
niet onder de eisen van de Wet kinderopvang vallen. 
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7. Sport, cultuur en recreatie 

De SGP wil een samen-leving, niet een naast-elkaar-leving. Cultuur en cultuurgeschiedenis 
kunnen hierin een belangrijke rol spelen. Dat geldt ook voor verantwoord samen 
recreëren en sporten.  
 

Sport 
De SGP ziet de positieve kanten van sport. We willen deze ondersteunen door als 
gemeente goede faciliteiten en accommodaties te bieden. Recreatieve sport kan een 
positieve bijdrage leveren aan de vorming en gezondheid van de jeugd. Ook heeft sport 
voordelen voor de volksgezondheid en voor sociale verbanden.  
Ouderen en gehandicapten verdienen extra aandacht. Daarom ziet de SGP een rol voor de 
overheid in het bevorderen van breedtesport. De SGP vindt dat topsport geen taak van de 
overheid is. Ook hecht de SGP aan de zondagsrust. Daarom wordt zondagssport afgewezen. 
De SGP vindt het positief dat gemeentelijke sportvoorzieningen zelfstandig met hulp van 
vrijwilligers worden gemaakt. 
 
Concreet: 
 

• Stimuleren van sport en gezondheid via scholen;  

• Faciliteren van breedtesport; 

• Ondersteunen van maatschappelijke initiatieven en sportverenigingen door 

voldoende, goede en duurzame sportvoorzieningen; 

Cultuur 
De SGP vindt cultuurbeleving heel belangrijk. Het stimuleren van sociaal-culturele 
activiteiten kan daar aan bijdragen. Culturele activiteiten moeten ontstaan uit particulier 
initiatief. De gemeente vervult daarbij wel een stimulerende en ondersteunende rol. 
Evenementen en cultuuruitingen moeten altijd bij de goede zeden passen. Ze mogen niet 
aanstootgevend zijn. 
 
Concreet: 
 

• Zorgen voor een moderne, toegankelijke bibliotheek(bus) met bijbehorende 

maatschappelijke voorzieningen. 

• Scholen moeten worden ondersteund bij natuur- en cultuureducatie. Scholen 

moeten daarbij ruimte krijgen voor een eigen invulling die bij de identiteit van de 

school past; 

• Lokale media moeten worden ondersteund, zodat zij inwoners onafhankelijk 

informatie kunnen geven. Ook moeten ze de maatschappelijke dialoog kunnen 

ondersteunen. 

 

Archeologie en erfgoed 
Archeologie en erfgoed zijn verbonden met de lokale identiteit van dorp, stad en streek. 
Wanneer monumenten en cultuurhistorisch erfgoed worden behouden, wordt de gemeente 
aantrekkelijk voor inwoners en toeristen. De rijke geschiedenis moet zichtbaar zijn in de 
bebouwing, maar ook in de openbare ruimte en in het cultuurlandschap.  
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Concreet: 
 

• Een actueel beleid voor archeologie en cultuurhistorie, zodat waardevolle 
historische elementen en plaatsen behouden worden en zichtbaar zijn;  

• Het monumentenbeleid wordt in samenwerking met de gemeenschap vastgesteld; 

• Cultuurhistorische verenigingen worden ruimhartig ondersteund door de gemeente; 

• Cultuurhistorisch erfgoed wordt behouden door middel van herbestemming;  

• In oude en authentieke wijken en straten wordt gebouwd met oog voor de 
geschiedenis. 
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8. Sociaal domein 

De SGP wil opkomen voor de zwakkeren in de samenleving. Wij willen omzien naar mensen 
in kwetsbare omstandigheden. Wij moeten hen vanuit Bijbelse naastenliefde met  zorg en 
ondersteuning of zelfs bescherming ontvangen. Kerken, scholen en andere 
maatschappelijke instellingen moeten intensief worden betrokken bij gemeentelijk beleid 
in het sociaal domein.  
 

Jeugdzorg 
Jongeren moeten gezond en veilig opgroeien tot volwassen burgers. Ze moeten vanuit een 
gezond verantwoordelijkheidsbesef volop meedoen in de samenleving. Daarom wil de SGP 
investeren in de jeugd. Er moeten goede voorzieningen en netwerken worden geboden. 
Daardoor is meer preventie, eerdere ondersteuning, integrale hulp en gebruik van de eigen 
kracht van jongeren en hun ouders mogelijk.  
 
Concreet:  
 

• Zorgvoorzieningen moeten daadwerkelijk dichter bij de burger komen; 

• Er moet een laagdrempelig en toegankelijk centrum voor Jeugd en Gezin zijn. Dit 

moet actief deelnemen in sociale wijkteams, zodat het dicht bij de mensen komt 

en signalen vroegtijdig oppikt; 

• Jeugd- en jongerenwerk moet worden ondersteund. Maatschappelijke organisaties 

en kerken moeten de ruimte krijgen om dit op hun eigen manier in te vullen; 

• Zorgvragers in de jeugdzorg moeten keuzevrijheid hebben. Daardoor wordt 

rekening gehouden met de levensovertuiging van ouders en jongeren; 

• Er moet zorgvuldig worden omgegaan met de financiële risico’s van de 

decentralisatie. De kwaliteit van zorg mag niet onder druk komen te staan omdat 

een zo groot mogelijke korting moet worden behaald;  

• Geld dat voor jeugdzorg bedoeld is, wordt ingezet voor jeugdzorg. 

 

Zorg en welzijn (wmo) 
De Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo) legt veel verantwoordelijkheid neer bij de 
burgers. De zorg is bedoeld voor (kwetsbare) medeburgers en hun leefomgeving. Daarbij 
biedt de gemeente ondersteuning, begeleiding en verzorging aan huis.  
De SGP pleit voor een ruimhartig beleid. Er moeten voorwaarden worden geschept zodat 
de burger zijn eigen verantwoordelijkheid neemt en solidair is met mensen met een 
(psychiatrische) handicap en/of langdurige zorgbehoefte.  
 
Concreet: 
 

• Een optimale keuzevrijheid binnen de Wmo, zodat de burger de hulp kan kiezen die 
bij hem past; 

• Lokaal actieve maatschappelijke organisaties en initiatieven op het gebied van zorg 

en welzijn ondersteunen; 

• We hebben laagdrempelige en toegankelijke sociale wijkteams, die dicht bij de 

mensen werken en direct ondersteuning en hulp kunnen bieden; 

• Wijkverpleegkundigen inzetten voor directe hulp en ondersteuning van 

hulpbehoevende; 

• Vrijwilligerswerk en mantelzorg stimuleren en ondersteunen; 
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• Er moeten goede voorzieningen zijn voor psychosociale hulp. Daarbij moet 

keuzevrijheid zijn, zodat kan worden gekozen voor een instelling die past bij de 

levensbeschouwing. 

 

Werk en inkomen  
De Bijbel besteedt veel aandacht aan werk. Al aan het begin van de schepping geeft God 
de opdracht om een goed beheerder en rentmeester te zijn van de aarde. Werk is en blijft 
dus een Goddelijke roeping. Door de zondeval kost werken wel moeite.  
Voor de SGP is betaald en onbetaald werk gelijkwaardig. Niet alleen betaald werk is 
waardevol. Zorg, ondersteuning en vrijwilligerswerk moeten als even nuttige 
maatschappelijke bijdragen worden gestimuleerd en gewaardeerd. De arbeidsparticipatie 
moet dan ook niet met allerlei regelingen worden opgevoerd. Wel is iedereen zelf 
verantwoordelijk voor zijn of haar inkomen.   
 
De SGP heeft een groot hart voor mensen die door omstandigheden niet kunnen werken. 
Mensen aan de onderkant van de arbeidsmarkt (langdurig werklozen, gehandicapten, 
bijstandsgerechtigden) worden door de gemeente actief geholpen. Daarbij werkt de 
gemeente nauw samen met werkgevers in de gemeente en regio en met de sociale 
werkplaatsen. Als werken onmogelijk is of als er geen werk te vinden is, moet de 
gemeente in een inkomen voorzien. Een uitkering is dus een vangnet, geen hangmat.  
 
Burgers die van een wettelijk sociaal minimum moeten rondkomen, hebben het zwaar. Zij 
kunnen bij de SGP rekenen op een ruimhartig minimabeleid. De SGP wil alle wettelijke 
mogelijkheden maximaal benutten. Overbodige lokale tegemoetkomingen moeten worden 
teruggedrongen. Burgers moeten niet zo door allerlei regelingen gevangen worden 
gehouden in een uitkering omdat werken financieel minder aantrekkelijk is dan een 
uitkering. 
 
Concreet: 
 

• Gemeenten moeten samen met bedrijven leerwerkplekken organiseren, waar 

burgers werkervaring kunnen opdoen; 

• Van burgers die een uitkering ontvangen, mag een 'tegenprestatie' verwacht. Dit 

kan bijvoorbeeld in de vorm van vrijwilligerswerk op een werkervaringsplek;  

• De jeugdwerkloosheid moet, in samenwerking met het bedrijfsleven, actief worden 

aangepakt; 

• Burgers met een arbeidsbeperking moeten in samenwerking met (speciaal) 

onderwijs en met het bedrijfsleven actief naar leerwerkplekken of naar een 

dagbesteding worden begeleid; 

• Er moet een goede aansluiting tussen het onderwijs en de arbeidsmarkt worden 

gestimuleerd en ondersteund. Dit kan onder meer door ondernemers en 

onderwijsinstellingen te laten samenwerken en door leerlingen actief kennis te 

laten maken met het regionale bedrijvenleven; 

• Actieve inzet op schuldhulpverlening is nodig. Maatschappelijke organisaties die 

daarin actief zijn, moeten worden ondersteund; 

• Gemeenten moeten een ruimhartig minimabeleid hebben. Actieve 

armoedebestrijding, kwijtschelding van gemeentelijke belastingen, ruimhartige 

verlening van bijzondere bijstand en ziektekostenverzekering voor minima behoren 

tot de mogelijkheden; 
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• Maatschappelijke organisaties die actief zijn op het gebied van armoedebestrijding 

en eenzaamheid verdienen ondersteuning. Voorbeelden daarvan zijn de 

Voedselbank, sociale fondsen, repaircafés, stichting Present, stichting 

Schuldhulpmaatje, de NPV, Leger des Heils en Vluchtelingenwerk; 

• Gemeenten (sociale dienst) en UWV moeten één werkgeversbenadering kennen om 

werkzoekenden aan een goede baan te helpen; 

• Onbetaald werk, zoals vrijwilligerswerk en mantelzorg, verdient een grotere 

waardering; 

• Alleengaanden met jonge kinderen moeten worden vrijgesteld van de 

sollicitatieplicht; 

• Een armoedeval moet worden voorkomen door werken financieel aantrekkelijker te 

laten zijn dan een uitkering. 

• Structurele steun voor de voedselbank en onderzoen of het er een mogelijkheid is 

voor “het dichterbij “brengen op ons eiland. 
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9. Volksgezondheid en milieu 

Rentmeesterschap is een van de centrale gedachten van de SGP. We moeten goed omgaan 
met de schepping en de volksgezondheid. Een duurzame samenleving, waarbij kinderen en 
kleinkinderen niet worden belast met de negatieve effecten van onze generatie, is erg 
belangrijk. Milieuregels worden bij voorkeur (inter)nationaal gemaakt. De SGP zal 
gemaakte afspraken respecteren en nastreven. 
 

Volksgezondheid 
De volksgezondheid moet een punt van aanhoudende zorg van de overheid zijn. Het is voor 
ons bruto nationaal geluk belangrijk dat welvaart en welzijn met elkaar in balans zijn. De 
gemeentelijke overheid kan veel voor zijn burgers betekenen door in volksgezondheid en 
welzijn te investeren. 
 
Concreet: 
 

• Een gemeentelijk gezondheidsplan met concrete doelstellingen voor bewegen en 
voor het simuleren van een gezonde levensstijl; 

• Voorlichting op scholen over bewegen, gezonde voeding en gevaren van verslaving. 
 

Milieu en leefomgeving 
We moeten zorgvuldig omgaan met de natuur. We hebben de taak om Gods goede 
schepping te bouwen en te bewaren. Een schoon en duurzaam milieu moet daarom onze 
aandacht hebben. We kunnen immers lokaal het grootste verschil maken. 
 
Concreet: 
 

• Wateroverlast wordt bestreden door o.a. meer lokale waterberging; 

• Meer groen in de tuin. 

• Er moet meer groen in gebouwde omgevingen worden bevorderd. 

• verduurzaming gemeentelijke gebouwen 

• Voorlichting op het gebied van duurzaamheid vanuit gemeente is een kerntaak! 

Beheer van openbare ruimte 
Het is belangrijk om de leefomgeving op een goed kwaliteitsniveau te houden. Onder het 
beheer van openbare ruimte vallen water, verhardingen, openbare verlichting, groen en 
speelvoorzieningen. Het beheer moet, waar mogelijk, integraal gebeuren. Bij 
werkzaamheden en groot onderhoud aan wegen en riolering moet de openbare ruimte een 
kwaliteitsimpuls krijgen. Bomen, struiken en plantsoenen bevorderen de leefbaarheid in de 
gemeente. Daarom verdient groen extra aandacht. 
 
Concreet: 
 

• Onderzoeken hoe openbare ruimte zo effectief en efficiënt mogelijk kan worden 

uitgevoerd. Waar mogelijk moet betrokkenheid van burgers worden gestimuleerd 

• Natuurgebieden beschermen voor bebouwing maar toegankelijk maken voor 

beleving. 

• Oosterschelde beter promoten. 

• Overleg met Staatsbosbeheer en ZMF over natuur en educatiebeleid. 

• Water moet zuiver blijven. Regenwater afkoppelen en hergebruik stimuleren. 

Overlast moet op een goede manier worden voorkomen; 

• Openbare verlichting moet duurzamer worden; 
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• Er moet minder lichtvervuiling zijn. ‘Hotspots’ op bedrijventerreinen moeten 

worden aangepakt; 

• Waardevolle natuur, zoals bos, heide en houtwallen, moet behouden blijven; 

• De bestrijding van de hondenoverlast heeft prioriteit. Hondentoiletten moeten 

schoon gehouden worden; 

• Speelterreinen en speeltoestellen moeten op een goede manier over de gemeente 

worden verdeeld: kinderen moeten op loopafstand kunnen spelen en bewegen. 

 

Milieu en afval 
Burgers en bedrijven produceren enorm veel afval. Daar moeten ze zich van bewust zijn. 
De SGP vindt dat de vervuiler betaalt. Natuurlijk is er goed toezicht op de naleving van 
wetten en regels. 
 
Concreet: 
 

• Bij afvalinzameling moet het milieurendement worden verbeterd.  

• Afvalvermindering moet zo veel mogelijk worden gestimuleerd  

• Het milieurendement op afvalinzameling moet worden verhoogd. 

Duurzame energievoorziening 
De vraag naar energie stijgt. Fossiele energiebronnen op aarde raken op. Daarom wil de 
SGP een actieve bijdrage leveren aan energiebesparingen. Ook willen we rendabele, 
duurzame energiebronnen inzetten. We zijn immers rentmeester. 
Ook voor de energievoorziening geldt: de vervuiler betaalt. 
 
Concreet: 

• Overtollige warmte en energie slim benutten. 

• Klimaatbeleid blijvend actualiseren.  

• Integrale aanpak van duurzaamheid door middel van landelijk en lokaal klimaatbeleid; 

• Gemeenten moeten zelf het goede voorbeeld geven door duurzame gemeentelijke 

gebouwen en scholen en door andere initiatieven; 

• Burgers moeten worden betrokken door middel van stimuleringsregelingen voor 

energiebesparing in bestaande woningbouw; 

• Verder gaan dan  CO2 neutrale gemeente. 

• Duurzaam bouwen blijvend promoten. 

• Isolatie van oudere woningen blijven stimuleren.  

• Het bedrijfsleven moet door handhaving van de Wet Milieubeheer worden gestimuleerd 

om duurzamer te worden; 

• Investering in duurzame energiebronnen is nodig. Ook moet de ruimtelijke omgeving 

duurzaam worden ingericht; 

• Er moet draagvlak vanuit de samenleving komen voor verduurzamende maatregelen; 

• Er moet ruimte worden gemaakt voor alternatieve energievoorziening; 

• De mogelijkheden van andere duurzame energiebronnen waar het kan benutten 

• Energiecorporaties van inwoners moeten worden ondersteund. Gemeenten kunnen 

eventueel in deze corporaties investeren. 
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10. Volkshuisvesting, ruimtelijke 

ordening en stedelijke vernieuwing 

Wonen en werken zijn belangrijke onderwerpen in de gemeenteraad. Daarbij is een 

evenwichtig woningaanbod belangrijk: daardoor wordt de gemeente aantrekkelijk voor 

inwoners. Er moet oog zijn voor de verhouding tussen huur- en koopwoningen en voor de 

verschillende prijsklassen van de koopwoningen.  

 

Het ruimtelijk beleid van de SGP is gebaseerd op Bijbels rentmeesterschap. Bij uitbreiding 

van een  dorp, moeten ook de inbreidingsmogelijkheden worden benut. Verduurzaming van 

de ruimtelijke ordening is een leidend principe. Ontwikkelingen moeten passen bij de 

identiteit van de woonomgeving.  

 

Ruimtelijke ordening 
Wanneer de omgevingswet precies wordt ingevoerd is niet definitief bekend. Die biedt 
echter wel een kans om lokale beleidsruimte nog verder te ontwikkelen. Initiatiefnemers 
moeten meer verantwoordelijkheid krijgen om draagvlak voor nieuwe bouwontwikkelingen 
te vinden. Bij grootschalige ontwikkelingen, zoals bedrijventerreinen, vindt de SGP 
regionale samenwerking een voorwaarde. Wij willen als rentmeesters altijd zuinig omgaan 
met de open ruimte. 
 

Kamperland 
De invulling van de voormalige Landbouwhaven in Kamperland wordt steeds 
mooier. 
De investeringen van de eigenaar van de Jachthaven zijn een aanvulling voor de 
haven en ons toeristisch product. 
De vernieuwing van het haventerrein van de gemeente geeft het gebied  uitstraling 
en de aanleg van de bruine vloothaven maakt het geheel tot een aantrekkelijk 
gebied. 
Er ligt een mooi clubgebouw van de scouting wat met goed onderhoud  
aantrekkelijk blijft voor actieve jongeren. De Oostkant kan gefaseerd bebouwd 
gaan worden. 
Nu Pit Beton daar nog een periode mag blijven draaien is de invulling van het 
gebied richting het Veere Meer als eerste aan de beurt. Hier wordt een zeer 
aantrekkelijk woongebied  gerealiseerd. 
Kortgene 
Ook de invulling van de Stadspolder in Kortgene vraagt om een zorgvuldige aanpak. 
Een polder waar het goed wonen wordt. 
Binnenkort kunnen hier verschillende woningtypes gebouwd gaan worden 
Het pas gerealiseerde MFA is een kroon op de stadspolder en zal zeker haar 
aantrekkende werking hebben. 
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Colijnsplaat 
In Colijnsplaat liggen er plannen voor de aanpak van de haven en het omliggend 
gebied. 
In nauwe samenwerking met bewoners kunnen we hier iets moois van maken. 
Waarbij het eigene van Colijnsplaat zoveel mogelijk gehandhaafd blijft. 
Colijnsplaat en het water zijn immers onlosmakelijk aan elkaar verbonden. 
Daar liggen de uitdagingen. 
Het gebied rondom de Valle is enorm opgeknapt en we zijn blij met deze 
woningbouwontwikkeling. 
Wissenkerke 
Ook in Wissenkerke kunnen we verder met woningbouw. 
Hier wordt met name ingezet op woningen met een hoog duurzaamheid gehalte. 
Goed voorbeeld doet goed volgen gaat hier zeker op. 
Ook het gebied rondom de molen vraagt om een opwaardering waarbij de molen 
letterlijk centraal moet staan 
Geersdijk 
In Geersdijk zien we het laatst ontwikkelde gebied verder volgebouwd worden een 
mooie aanwinst voor dit dorp 
Bouwen voor iedereen, ongeacht de leeftijd en portemonnee. 
Kats 
Ditzelfde concept is er ook in Kats. 
We gaan er van uit dat deze ontwikkeling binnen niet al te lange termijn zal 
kunnen worden afgerond. 
 
Concreet 

• In elke kern woningbouw mogelijk maken. 

• Voor elke portemonnee huisvesting realiseren. 

• Flexibele bestemmingsplannen met maatwerk voor de koper. 

• Zorg dragen voor voldoende betaalbare starters woningen. 

• Levensloopbestendige woningen stimuleren. 

• Samen met de corporatie huurwoningen realiseren waar vraag naar is. 

• Deeltijd-wonen in de kernen alleen als het noodzakelijk is voor de 
woningmarkt. 

• Subsidieregeling voor duurzaamheid actueel houden. 

• Waar mogelijk en aantrekkelijk waterwoningen realiseren wanneer deze ook 
een financieel toegevoegde waarde hebben. 

• Bij het vaststellen van een nieuw bestemmingsplan zorgen voor betrokkenheid 
van onderaf en draagvlak creëren.  

• In welstandsbeleid onnodige beperkingen voor burgers en bedrijven 
voorkomen. 

• De omgevingsvisie moet snel worden opgesteld. Daarbij moet ruimte zijn voor 
opvattingen van de gemeenteraad; 

• Welstandseisen niet strenger dan nodig is! 

• De uitbreiding van bedrijventerreinen is afhankelijk van vraag en minder van 
provinciale invloed. 
 

Volkshuisvesting 
Er moet evenwicht zijn om alle doelgroepen te kunnen laten wonen. Diversiteit en 

bereikbaarheid en betaalbaarheid van woningen moeten in balans zijn of in balans worden 
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gebracht. Ook nieuwe woonvormen verdienen de aandacht omdat de woonwensen van 

inwoners kunnen veranderen. De bestaande koop- en huurwoningen moeten worden 

verduurzaamd. Nieuwe woningen moeten energieneutraal worden gebouwd.  

Concreet: 

• Er worden met woningcoöperaties concrete afspraken gemaakt over de 

beschikbaarheid van voldoende betaalbare huurwoningen; 

• Er komt een aanpak om de bestaande koop- en huurwoningen duurzamer te maken; 

• Er is extra aandacht voor doelgroepen, zoals starters, senioren met laag inkomen en 

statushouders; 

• De gemeente biedt statushouders geen voorrangsstatus, maar zorgt zo veel mogelijk 

voor passende woonruimte (al dan niet een zelfstandige woning);  

• Doordat ouderen langer zelfstandig wonen, zijn actieve controle en ondersteuning 

vereist; 

• De ontwikkeling van mantelzorgwoningen wordt maximaal ondersteund, er is een 

redelijke toets op de zorgbehoefte van betrokkenen.  

Stedelijke vernieuwing 
 Dorpsvernieuwing is buitengewoon belangrijk voor de leefbaarheid van onze kernen. Maar 

dit kost veel geld. Dat kan verdient worden met de uitbreidingsplannen. Dus win-win 

situatie! 

Concreet: 

• Dorpsvernieuwing moet proactief worden aangepakt met alle betrokkenen. 

• Zorgen voor voldoende budget. 

• Geld uit uitbreiding, waar het kan, besteden voor inbreiding. 

• Ruimhartige subsidieregeling die onze kernen aantrekkelijker maakt door het 
opknappen van eigen woningen. 
 


